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CLAVES

e La afiliacion crece y marca un nuevo maximo en febrero, pero el paro
vuelve a aumentar en el mes.

e La afiliacion a la Seguridad Social crece en 2.357 personas (+0,2%) y alcanza
las 984.660, el nivel mas alto registrado en un mes de febrero en la serie
histdrica. Por sectores, se explica fundamentalmente por el sector educativo que
aumenta en 1.351 personas. En términos interanuales, el empleo aumenta en
13.781 personas (+1,4%), consolidando el crecimiento del mercado laboral.

o El crecimiento del empleo se apoya en la contratacion indefinida, mientras
continua el ajuste de la temporalidad. Dentro del Régimen General, los
afiliados con contrato indefinido permanente aumentan en 1.886 personas en el
mes y en 12.575 en el ultimo afo (+2,3%). Los fijos discontinuos crecen en 836
personas en términos mensuales, aunque en el balance interanual retroceden
(-700) y mantienen un peso reducido (en torno al 4% del Régimen General). Por
su parte, la afiliacién con contrato temporal vuelve a descender (-1.445 en el
mes y -2.178 en el ultimo afio), consolidando la tendencia de reduccién de la
temporalidad.

e En Castilla y Leén aumenta el paro un 0,7%, explicado por el sector
servicios, mientras que el total nacional lo hace en un 0,1%. El paro
registrado en nuestra Comunidad aumenta en febrero en 742 personas
(+0,7%), y lo hace a un ritmo superior al de la afiliacion. Se trata, ademas, del
primer incremento del paro en un mes de febrero desde 2022. Pese a este
repunte mensual, el desempleo mantiene una evolucién favorable en términos
interanuales, con un descenso de 5.221 personas (-4,7%), situandose en
niveles histéricamente bajos para este mes. El repunte del paro en febrero se
concentra de nuevo en las mujeres. En términos agregados 6 de cada 10
personas en paro son mujeres.

o Desciende la contratacion total, pero aumenta la contrataciéon indefinida.
Los contratos indefinidos representan ya el 39% del total firmado en el
mes, consolidando el cambio en la composicién de la contratacion. En febrero
se registran 44.167 contratos, 2.644 menos que el mes anterior (-5,6%) y 684
menos que hace un ano (-1,5%). Sin embargo, los contratos indefinidos
aumentan en 321 respecto a enero (+1,9%) y en 562 interanual (+3,4%). En




comisiones obreras
de Castillay Le6n
Secretaria de Politica Institucional

y Desarrollo Sostenible

cambio, los contratos temporales caen con intensidad (-2.965 mensual; -1.246
interanual).

e Por provincias, aquellas que, en términos relativos, ganan mas afiliacion en el
mes son: Segovia (+0,7%) y Burgos (+0,6%). Por el contrario, Avila pierde un
-0,1% y Valladolid permanece estable. Y aquellas que experimentan un mayor
aumento del paro en el mes, también en términos relativos, son: Soria (+3,2%) y
Palencia (+2,4%), mientras que Burgos pierde -1,2%, Segovia -0,6% y Ledn no
ha variado. Por ultimo, en términos interanuales, llama la atenciéon que Palencia
es la unica provincia en la que aumenta el paro (+0,6%).

Panorama laboral febrero 2026

Dato Variacién mensual Variacion anual
Personas  Personas %  Personas %
POBLACION AFILIADA 984.660 2.357 0,2 13.781 1,4
Hombres 515.719 2.141 0,4 5.505 1,1
Mujeres 468.939 215 0,0 8.275 1,8
Régimen General (incl. S.E. Agrario y
Hogar) 803.223 2.352 0,3 15.095 1,9
Régimen Autbnomos 181.428 4 0,0 -1.317 -0,7
Régimen General (sin S.E. Agrario y Hogar) 777.531 2.274 0,3 15.444 2,0
_Indef permanentes 561.248 1.886 0,3 12.575 2,3
_Indef fijo discontinuos 28.409 836 3,0 -700 -2,4
_Otros 75.192 996 1,3 5.747 8,3
Temporales 112.683 -1.445 -1,3 -2.178 -1,9
PARO REGISTRADO 104.718 742 0,7 -5.221 -4,7
Hombres 42.435 97 0,2 -1.994 -4,5
Mujeres 62.283 645 1,0 -3.227 -4,9
Menores de 25 afios 8.732 412 50 -275 -3,1
Resto de edades 95.986 330 0,3 -4.946 -4,9
CONTRATOS FIRMADOS 44.167 -2.644 -5,6 -684 -1,6
Indefinidos 17.175 321 1,9 562 3,4
Temporales 26.992 -2.965 -9,9 -1.246 -4.4

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del SEPE y de la Seguridad Social
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Variacion de la afiliacion en los meses de febrero
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Variacion del paro en los meses de febrero
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Var. Mensual (%) de Poblacién Afiliada.
Febrero 2026
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Var. Anual (%) de Poblacion Afiliada.
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